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  الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة

  
 ʙʻغ ʗي تعʯاءات الʙالإج ʞعǺ اذʳها على اتʙʮʱة تॻائʹʰʯوفاً اسʙʡ الأوقات ʞعǺ اجه الإدارة فيʦت
مʙʵوعة في الʙʢوف العادǻة حʸاǻة للʹʢام العام وحʥʴ سʙʻ الʙʸافȖ العامة فʷʯفي على إجʙاءاتها 

  تلʣ صفة الʙʵʸوॻɸة الاسʰʯʹائॻة . 
حȁʙاً أو ʦؕارث ॻɹॻʮʟة لا ʱǻعل الإدارة في مʹأȎ مʥ  وعلى ذلʣ فأن الʙʢف الاسʰʯʹائي أǻاً ؕانʕ صʦرته

رقاǺة القʷاء ȜʵǺل مʠلȖ، فلا ǻعʗو الأمʙ أن ʦȜǻن تʦسعاً لقʦاعʗ الʙʵʸوॻɸة تأسʴॻاً على مقʦلة " 
  الʙʷورات تॻʮح الʦʢʲʸرات " . 

 فالإدارة  تॺقى مʦʭʴلة في ʡل الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة على أساس الʠʳأ الȏʘ قǻ ʗقع مʹها، غʙʻ أن
الʠʳأ في حالة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة ǻقاس ॻɹʸǺار آخʙ وʦȂزن ʚʻʸǺان مغايʙ لʘلʣ الȏʘ يʦزن Ǻه في 

   ʡل الʙʢوف العادǻة، ʯʴॻɼلʚم القʷاء ॻɼه أكʙʮ مʥ الʴʱامة . 
وتʗʸʯʴ نȂʙʢة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة وجʦدها مʥ القʷاء الإدارȏ، غʙʻ أن الʙʵʸع قʗ تʗخل مॺاشʙة في 

ʗيʗʲʯالات لʲال ʞعǺ  الأول: أن :ʥʻȁʦاع أسلॺأتǺ ʣارس ذلʸǻ ʦاً أم لا . وهॻائʹʰʯف اسʙʢما إذا ؕان ال
ʗʶʯʴǻر قʦانʥʻ تʹʤʢ سلʠات الإدارة في الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة Ǻعʗ وقʦعها، وʤʴʯȂ هʘا الأسلʦب ʸʲǺاǻة 

إلا Ǻعʗ  حقʦق الأفʙاد وحȂʙاتهʤ لأنه ʙʲǻم الʴلʠة الʯʹفǻʘʻة مʥ اللʦʱء إلى سلʠات الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة
 ʣار تلʗʶʯل اسʸʯʲǻ ل مفاجئ لاȜʵǺ قعǻ وف ماʙʢال ʥه أن هʹاك مॺʻعȂة، وॻɹȂʙʵʯة الʠلʴافقة الʦم

    الȂʙʵʯعات Ǻالإجʙاءات الȂʦʠلة الʸعʯادة . 
ولا ʳǻفى ما  اما الاسلʦب الʰاني فʰʸʯʻل في اعʗاد تȂʙʵعات معʗة سلفا لʦʸاجهة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة.

ʰʸʯل في احʸʯال إساءة الإدارة سلʯʠها في إعلان حالة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة لهʘا الأسلʦب مʥ عʦʻب ت
 . ʤقهʦاد وحقʙات الأفȂʙح ʗʻʻات في تقॻصلاح ʥع مʙʵʸه لها الʲʹʸǻ اʸفادة مʯها والاسʯوق ʙʻفي غ  

وقʗ أخʘ الʙʵʸع الفʙنʴي Ǻالأسلʦب الأخʙʻ إذ مʹʕʲ الʸادة الʴادسة عʙʵ مʥ دسʦʯر الʸʱهʦرȂة 
رئʛॻ الʸʱهʦرȂة الفʙنॻʴة سلʠات واسعة مʥ أجل مʦاجهة الʙʢوف  ١٩٥٨در عام الʳامʴة الʶا
  الاسʰʯʹائॻة . 

 ʤة رقॻʹʟʦلامة الʴن الʦالات في قانʲه الʘاقي هʙع العʙʵʸد الʗح ʖʻاقي  حʙع االعʙʵʸفعل ال ʣلʘ  ٤وؕ
  ʸॻɼا يلي : ١٩٦٥لʴʹة 

                              
  القضاء الاداري هذه المحاضرات مأخوذة من كتاب الدكتور مازن ليلو راضي:  ١)(



  ʙب او اǻة حالة تهʗد بʦقʦعها . اذا حʗث خʙʠ مʥ غارة عʗائॻة او اعلʹʕ الʙʲب او قامʕ حالة ح- ١
  تهʗيʗ خʙʻʠ له . اذا حʗث اضʙʠاب خʙʻʠ في الامʥ العام او- ٢
  اذا حʗث وȁاء عام او ؕارثة عامة .- ٣
 ) ʤة رقॻʹʟʦلامة الʴال ʥفاع عʗن الʦقان ʙع امʙʵʸر الʗاص ʣلʘؕة ١ʹʴ٢٠٠٤) ل  ʛॻل رئʦخ ȏʘال

اعلان حالة الʦʠارȎء في اǻة مʹʠقة مʥ العʙاق عʹʗ تعʙض  الʦزراء Ǻعʗ مʦافقة هʭʻة الʙئاسة Ǻالاجʸاع
 ȏأ ʥة للعʹف ، مʙʸʯʴله مʸح ʥوناشىء م ، ʤاتهॻاد في حʙد الافʗيه ʤॻʴحال ج ʙʠʳاقي لʙالع ʔعʵال
ة الॻʴاسॻة  عʗد مʥ الاشʳاص لʸʹع تʻȜʵل حʦȜمة واسعة الʻʰʸʯل في العʙاق او تعʻʠل الʵʸارؕ

  اخʙ. الʴلॻʸة لؒل العʙاقʥʻʻ او أȏ غʙض
      

  نȂʙʢة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة:على القʷاء الإدارȏ رقاǺة 
ʸǻارس القʷاء الإدارȏ دوراً مهʸاً في تʗʲيʗ معالʤ نȂʙʢة الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة، وʷȂع شʙوȉ الاسʯفادة 
 ȉوʙʵه الʘوه ،ʤاتهȂʙاد وحʙق الأفʦقʲة لǻاʸة حॻائʹʰʯالاس ʤاتهॻام صلاحʗʳʯالإدارة في اس ʔاقʙȂمʹها و

  هي:
وجʦد ʙʡف اسʰʯʹائي يهʗد الʹʢام العام وحʥʴ سʙʻ الʙʸافȖ العامة سʦاء تʰʸل هʘا الʙʢف   .١

  ॻɿǺام حʙب أو اضʙʠاب أو ؕارثة ॻɹॻʮʟة . 
أن تعʚʱ الإدارة عʥ أداء وॻʡفʯها Ǻاسʗʳʯام سلʠاتها في الʙʢوف العادǻة، فʯلʱأ لاسʗʳʯام   .٢

  سلʠاتها الاسʰʯʹائॻة الʯي تʦافʙها هʘه الʹȂʙʢة . 
أن تʗʲد مʸارسة الʴلʠة الاسʰʯʹائॻة  ʗʸǺة الʙʢف الاسʰʯʹائي فلا ʦʱǻز الإدارة أن تʙʸʯʴ في    .٣

  الاسʯفادة مʥ الʙʵʸوॻɸة الاسʰʯʹائॻة مʗة تʗȂʚ على مʗة الʙʢف الاسʰʯʹائي . 
    أن ʦȜǻن الإجʙاء الʘʳʯʸ مʦʯازناً مع خʦʠرة الʙʢف الاسʰʯʹائي وفي حʗود ما ǻقʷʯه .   .٤
  

لإدارȏ دور مهʤ في الʙقاǺة على احʙʯام الإدارة لهʘه الʙʵوȉ وهʚʻʸǻ ʦ هʘه الʹȂʙʢة عʥ وللقʷاء ا
نȂʙʢة أعʸال الॻʴادة الʯي تعʗ خʙوجاً على الʙʵʸوॻɸة وʸȂʹع القʷاء مʥ الʙقاǺة على الأعʸال 

في  الʶادرة اسʯʹاداً إلʻها . ʸؕا تʚʻʸʯ عʥ نȂʙʢة الʴلʠة الʯقʗيȂʙة للإدارة الʯي ʦȜǻن دور القʷاء
  الʙقاǺة علʻها مʗʲوداً Ǻالʸقارنة مع رقابʯه على أعʸال الإدارة في الʙʢوف الاسʰʯʹائॻة . 

فالقاضي في هʘه الʙʢوف يʙاقʔ نʵاȉ الإدارة لا سʸॻا مʥ حʖʻ أسॺاب قʙارها الإدارȏ والغاǻة الʯي 
ص والȜʵل والʲʸل تʙمي إلʻها الإدارة في اتʳاذه  ولا يʱʯاوز في رقابʯه إلى العʦʻب الأخȎʙ، الاخʶʯا

   وهʦ ما اسʯقʙ علॻه القʷاء الإدارȏ في العʗيʗ مʥ الʗول . 
   


